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СОВЕТ АЛЕКСАНДРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
20.04.2022									         № 333-22-59п
с. Александровское

О внесении изменений в решение Совета Александровского сельского поселения
от 22 ноября 2017 года № 23-17-3п «О денежном содержании Главы
Александровского сельского поселения»

В соответствии с законом Томской области от 09 октября 2007 года № 223-ОЗ «О муниципальных должностях в Томской области», Положением о порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Александровское сельское поселение», утверждённым решением Совета Александровского сельского поселения от 17 апреля 2013 года № 46-13-10п 

Совет Александровского сельского поселения РЕШИЛ:

1. Внести в подпункт 2 пункта 1 решения Совета Александровского сельского поселения от 22 ноября 2017 года № 23-17-3п «О денежном содержании Главы Александровского сельского поселения» изменения, изложив его в следующей редакции: «надбавку за особые условия деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в соответствии с пунктом 6 Положения о порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Александровское сельское поселение» в размере 43,6% (сорок три целых шесть десятых процента) к должностному окладу».
	2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 23 марта 2022 года.




Глава Александровского сельского поселения,
исполняющий полномочия председателя Совета
Александровского сельского поселения		   __________________      Д.В. Пьянков


Пояснительная записка к проекту решения 

[bookmark: _GoBack]Руководствуясь Законом Томской области от 09.10.2007 г. № 223-ОЗ «О муниципальных должностях в Томской области», Положением о порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования «Александровского сельского поселения», утверждённым решением Совета Александровского сельского поселения от 17.04.2013 № 46-13-10п (далее - Положение), в связи с выполнением работ высокой напряженности и интенсивности (большой объем работ, систематическое выполнение сложных, срочных и неотложных работ, работ, требующих повышенного внимания), особого характера работы (в том числе выполнение служебных обязанностей вне рабочего места), допуском к конфиденциальной информации на постоянной основе предлагается установить Главе АСП надбавку за особые условия деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в размере 43,6% (согласно абзацу 2 п.6  Положения до 50%). 
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